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IL DIRIGENTE 

 
VISTO il D.P.C.M. n. 117 del 17/03/1989, che ha disciplinato il rapporto di lavoro a tempo 

parziale; 

VISTA l’O.M. n. 446 del 22/07/1997 integrata dall’O.M. n. 55 del 03/03/1998, concernente 

il rapporto di lavoro a tempo parziale del personale della scuola; 

VISTA l’O.M. n. 55 del 13/02/98 che ha apportato integrazioni e modifiche all’O.M. n.446/97 

ed in particolare l’art.1 il quale prevede che il personale docente con contratto a 

tempo indeterminato, che abbia maturato i requisiti di età e di anzianità contributiva 

necessari ai fini pensionistici, possa chiedere il trattamento di pensione e quello 

conseguente alla trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale; 

VISTO l’art.14 del D.P.R. 08/03/1999 n.275 e il documento allegato alla C.M. n.205 del 

30/08/2000, il quale dispone che la gestione del part-time e la stipula del contratto sono 

di esclusiva competenza del Dirigente Scolastico; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29/11/2007 ed in particolare gli artt. 39, 58 e 140; 

VISTO l’art. 73 del decreto-legge n. 112 del 25/06/2008 convertito in legge n. 133 del 

06/08/2008, successivo alla sottoscrizione del CCNL 29/11/2007, che ha modificato 

il regime giuridico del part time tale che la sua concessione non è automatica 

ma è subordinata ad una valutazione discrezionale dell’amministrazione di 

appartenenza, conseguentemente il Dirigente scolastico ha la facoltà di rigettare 

l’istanza in caso di pregiudizio alla funzionalità complessiva della scuola; 

VISTA la Circolare n. 9 del 30/06/2011, della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 

Dipartimento della Funzione Pubblica alla cui stregua è stata introdotta (ex art. 16 

della L. 183/2010) la possibilità di rigettare l’istanza di trasformazione del rapporto di 

impiego in casi di sussistenza di un pregiudizio alla funzionalità 

dell’Amministrazione; 
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VISTO il proprio decreto prot. 3554 del 18/06/2026, concernente l’elenco dei docenti di 

ogni ordine e grado che hanno ottenuto la trasformazione del rapporto di lavoro 

da tempo pieno a tempo parziale, la modifica dell’orario o il rientro a tempo 

pieno con decorrenza 01/09/2026; 

VISTE le domande prodotte, oltre il termine previsto dall’O.M. 55 del 13/02/1998, dai 

docenti di ogni ordine e grado richiedenti, sulla base di sopravvenute esigenze di 

organizzazione e di servizio, la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo 

pieno a tempo parziale, la modifica dell’orario o il rientro a tempo pieno con 

decorrenza 01/09/2026; 

VERIFICATA la sussistenza delle situazioni sopravvenute anzidette in ordine ad alcune 

soltanto delle domande presentate, con conseguente non accoglimento delle 

domande prive dei suddetti requisiti;  

CONSIDERATO che i rapporti di lavoro a tempo parziale possono essere costituiti nei 

limiti massimi del 25% della dotazione organica complessiva provinciale di 

personale a tempo pieno per ciascuna classe di concorso a cattedre o posti o di 

ciascun ruolo; 

VISTO il D.D.G. USR Marche 773 del 06/05/2026 e la relativa costituzione della 

dotazione organica di diritto per l’a.s. 2026/2027; 

VISTO il proprio decreto prot. 5050 del 18/08/2026, relativo alle integrazioni del decreto 

prot. 3554 del 18/06/2026; 

VISTO il proprio decreto prot. 5908 del 07/09/2026, relativo all’aggiornamento e 

integrazione del decreto prot. 3554 del 18/06/2026; 

ACCERTATO che le istanze presentate dal personale docente neo immesso in ruolo con 

contratto a tempo indeterminato, in servizio presso le Istituzioni Scolastiche 

della provincia di Pesaro e Urbino, finalizzate alla trasformazione del rapporto 

di lavoro da tempo pieno a tempo parziale risultano integralmente accoglibili, in 

quanto compatibili in base alla consistenza dell’organico disponibile, e che, 

pertanto, non si rende necessaria la formulazione di specifiche graduatorie; 
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RITENUTO OPPORTUNO apportare un’ulteriore integrazione al decreto di questo 

Ufficio prot. 3554 del 18/06/2026; 

 
DECRETA 

 
 

Art. 1 – Il personale docente neo immesso in ruolo, di cui agli allegati elenchi che 

costituiscono parte integrante del presente provvedimento, è individuato - a 

decorrere dall’anno scolastico 2026/27 - quale destinatario di trasformazione del 

rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale. 

Art. 2 - Il personale docente già di ruolo di cui agli allegati elenchi, che costituiscono 

parte integrante del presente provvedimento, è individuato - a decorrere dall’anno 

scolastico 2026/27 - quale destinatario di integrazione rispetto al precedente 

decreto di questo Ufficio prot. n. 3554 del 18/06/2026. 

Art. 3 – I Dirigenti scolastici provvederanno alla stipula dei relativi ed alla successiva 

trasmissione degli stessi alla Ragioneria Territoriale dello Stato di Pesaro e Urbino. 

Art. 4 - Il presente provvedimento è atto definitivo ed è pertanto impugnabile nelle 

sedi e nei termini previsti dalla normativa vigente. 

 
All. 1 
INTEGRAZIONE PART-TIME SEC. II GRADO 26-27 

IL DIRIGENTE 

Alessandra Belloni 
 
 
 
AI DIRIGENTI DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA PROVINCIA  
AL SITO WEB 
ALLA RTS DI PESARO E URBINO 
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