m pi . AGOUSPPU. REG STRO
UFFI Cl ALE. U. 0003508. 17- 06- 2026. h. 09: 54

Ministero dell"istruzione e del merito
Ufficio Scolastico Regionale per le Marche

Direzione Generale — Ufficio VI
Ambito Territoriale di Pesaro e Urbino

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994 n. 297, recante “Approvazione del testo unico
delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e
grado”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, cosi come modi-
ficato dal decreto del Presidente della Repubblica 6 giugno 2023, n. 82, concernente il “Regola-
mento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impie-
ghi”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare,
I'articolo 35 concernente il reclutamento del personale nelle pubbliche amministrazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, recante “Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrati-
va”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed integrazioni, recante
“Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, n. 184, “Regolamento re-
cante disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digi-
tale”;

TENUTO CONTO della normativa in materia di pubblicita legale e trasparenza amministra-
tiva (decreto legislativo n. 33/2013, decreto legislativo n. 97/2016;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei
dati personali recante disposizioni per I'adeguamento dell'ordinamento nazionale al Regolamento
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali”;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE Regola-
mento generale sulla protezione dei dati;
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VISTA la legge 5 febbraio 1992 n. 104 (“Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione so-
ciale e i diritti delle persone handicappate”) nonché il decreto legislativo 3 maggio 2024 n. 62 re-
cante “Definizione della condizione di disabilita, della valutazione di base, di accomodamento ra-
gionevole, della valutazione multidimensionale per I'elaborazione e attuazione del progetto di vi-
ta individuale personalizzato e partecipato”;

VISTO il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione di concerto con il Ministro
del lavoro e delle politiche sociali e il Ministro per le disabilita del 9 novembre 2021, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 307 del 28 dicembre 2021, recante le modali-
ta di partecipazione ai concorsi pubblici per i soggetti con disturbi specifici di apprendimento ai
sensi dell'articolo 3, comma 4-bis, del decreto-legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito con modifi-
cazioni dalla legge 6 agosto 2021 n. 113;

VISTI i decreti legislativi 9 luglio 2003, nn. 215 e 216, concernenti, rispettivamente,
I’attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra le persone, indipenden-
temente dalla razza e dall’origine etnica, e I'attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di
trattamento in materia di occupazione e di condizioni di lavoro;

VISTO il decreto legislativo 11 aprile 2006 n. 198, recante “Codice delle pari opportunita
tra uomo e donna, a norma dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246",

VISTO il decreto legislativo 25 gennaio 2010 n. 5, di attuazione della direttiva 2006/54/CE
relativa al principio delle pari opportunita e della parita di trattamento fra uomini e donne in ma-
teria di occupazione e impiego;

VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, recante “Disposizioni urgenti per l'istituzione
del Ministero dell'istruzione e del Ministero dell'universita e della ricerca” convertito, con modifi-
cazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n. 12;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in materia
di riordino delle attribuzioni dei Ministeri”, convertito con modificazioni dalla legge 16 dicembre
2022, n. 204, con il quale il Ministero dell’istruzione ha assunto la nuova denominazione di Mini-
stero dell’istruzione e del merito;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Istruzione e
Ricerca, sottoscritto in via definitiva in data 18 gennaio 2024 e, in particolare, gli articoli 30, 52,
59 e 79 che hanno introdotto una nuova disciplina negoziale relativa all’attribuzione delle posi-
zioni economiche all'interno delle aree in cui si articola il sistema di classificazione professionale
del personale A.T.A., di cui al Titolo IV, Capo |, del C.C.N.L. medesimo, nonché la tabella E.1.9 al-
legata sempre al citato Contratto;
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TENUTO CONTO in particolare che il C.C.N.L. del personale del Comparto Istruzione e Ri-
cerca del 18 gennaio 2024 ha previsto, all’art. 52, che siano fissati i criteri, le procedure e le mo-
dalita di attribuzione delle posizioni economiche finalizzate alla valorizzazione professionale del
personale A.T.A. all'interno delle Aree nonché il numero delle posizioni economiche attribuibili;

VISTO il decreto direttoriale AOODGRUF n. 1198 del 27 giugno 2024, registrato all’Ufficio
Centrale del Bilancio presso il Ministero dell’istruzione e del merito in data 8 luglio 2024 al n.
528, con il quale & stato costituito il Fondo per le posizioni economiche del personale ATA;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 luglio 2024 n. 140 con il quale
sono state stabilite le modalita di attribuzione delle posizioni economiche finalizzate alla valoriz-
zazione professionale del personale A.T.A. all'interno delle Aree e sono stati individuati per il
triennio 2024/25, 2025/26 e 2026/27 i criteri di riparto del Fondo per le posizioni economiche del
personale A.T.A. nel quale confluiscono, nei loro valori annuali, le risorse finanziarie previste
dall’art. 79 del C.C.N.L. 2024;

VISTO I’Avviso prot. n. AOODGPER.0001744 del 23 gennaio 2026 pubblicato sul Portale
Unico del reclutamento di cui all’art. 35-ter del D.L.vo 30 marzo 2001 n. 165 e sul sito di questo
U.S.R. https://www.mim.gov.it/web/miur-usr-marche tra le novita con avviso n. 106 del 26 gen-
naio 2026, con il quale la Direzione Generale del personale scolastico ha reso noto - in conformi-
ta con quanto disposto dall’articolo 12, comma 1, del decreto ministeriale 12 luglio 2024, n. 140 -
il calendario della prova finale di valutazione della procedura selettiva per I'attribuzione delle po-
sizioni economiche finalizzate alla valorizzazione professionale del personale A.T.A. all'interno
delle Aree, che si & svolta nei giorni 23, 24, 25, 26 e 27 febbraio 2026;

VISTA la nota prot. n. AOODGPER.0001748 del 23 gennaio 2026, recante indicazioni rela-
tive allo svolgimento della prova scritta computerizzata,

VISTO il decreto del Direttore Generale dell’U.S.R. Marche n. 120 del 28 gennaio 2026,
con il quale — recepito I'abbinamento candidati / sedi effettuato mediante I'impiego di un algo-
ritmo multi-obiettivo che ha tenuto conto delle distanze (valutate in termini di percorrenza chi-
lometrica) tra la sede di servizio e la sede potenziale d’esame - a norma dell’art. 12, comma 1, del
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 luglio 2024 n. 140;

VISTO il decreto del Direttore Generale dell’U.S.R. Marche n. 143 del 31 gennaio 2026 con
il quale sono stati ripubblicati modificati gli elenchi “PEVATACS_T01 23 _02_2026 ore 1430 ver-
sione 2” e “PEVATACS _T02 24 _02_2026 ore 1430 versione 2" relativi all’'abbinamento “candidati
/ aule” per lo svolgimento della prova finale di valutazione della procedura selettiva per
I'attribuzione delle posizioni economiche finalizzate alla valorizzazione professionale del persona-
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le A.T.A. all'interno delle Aree per il profilo professionale di Collaboratore scolastico (primo e se-
condo turno);

VISTA la nota prot. n. AOODGPER.0005286 del 4 marzo 2026, utile a dare avvio alle ope-
razioni propedeutiche all’espletamento delle prove suppletive;

VISTO l'avviso prot. n. AOODGPER.0007392 del 24 marzo 2026, recante il calendario delle
prove suppletive per la data del 23 aprile 2026;

VISTO il decreto U.S.R. Marche n. 578 del 30 marzo 2026, con il quale € stata disposta la
pubblicazione, sul sito di questo U.S.R. https://www.mim.gov.it/web/miur-usr-marche e sui siti
degli Uffici di Ambito Territoriale, del calendario per lo svolgimento delle prove scritte suppletive
con abbinamento aule e convocazione dei candidati;

TENUTO CONTO della nota DGPER prot. n. 14297 del 28 maggio 2026, relativa alle indica-
zioni di rilascio delle funzioni informatiche per I'’elaborazione delle graduatorie provinciali;

VISTI i risultati dell’elaborazione del servizio Piattaforma Concorsi e Procedure Selettive
del Ministero dell’istruzione e del merito;

CONSIDERATO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 luglio 2024 n. 140, ed
in particolare I'art. 13, recante la disciplina relativa alla formulazione delle graduatorie, laddove
al comma 1 si precisa “Gli aspiranti sono graduati per ciascun profilo professionale in ogni provin-
cia in ordine decrescente in base al punteggio ottenuto nella prova finale di valutazione al termi-
ne del corso di formazione. In caso di parita di punteggio, precede il candidato con maggiore an-
zianita di servizio, secondo quanto disposto nell’articolo 7 del presente decreto. A parita di merito
e di titoli di anzianita di servizio come dichiarati ai sensi dell’Allegato <<C>>, la preferenza é de-
terminata in conformita a quanto disposto dall’articolo 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487 cosi come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 16
giugno 2023, n. 82”;

TENUTO CONTO del contingente delle nuove posizioni economiche per I'ambito territo-
riale di Pesaro e Urbino nelle Aree professionali beneficiarie secondo le tabelle contenute
nell’allegato <<B>> del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 luglio 2024, n. 140:

° Area Collaboratori, Collaboratore Scolastico | posizione economica, numero benefici 194;
° Area Assistenti, Assistente Amministrativo | posizione economica, numero benefici 59;

° Area Assistenti, Assistente Tecnico | posizione economica, numero benefici 21;

° Area Assistenti, Assistente Amministrativo Il posizione economica, numero benefici 24;

° Area Assistenti, Assistente Tecnico Il posizione economica, numero benefici 9;
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VISTO il proprio decreto di pubblicazione delle Graduatorie Provvisorie, n. prot. 3124 del
05/06/2026;

ESAMINATI i reclami pervenuti entro i termini previsti e tenuto conto degli esiti delle veri-
fiche effettuate,

DISPONE

Art. 1
Sono approvate e pubblicate sul sito istituzionale di questo ambito territoriale le Gradua-
torie Provinciali Definitive per I'ambito territoriale di Pesaro e Urbino, allegate al presente prov-
vedimento e parte integrante e sostanziale dello stesso, di cui alla procedura selettiva per
I'attribuzione delle posizioni economiche finalizzate alla valorizzazione professionale del persona-
le A.T.A. per i seguenti profili professionali:

- Area Collaboratori, Collaboratore Scolastico | posizione economica;
- Area Assistenti, Assistente Amministrativo | posizione economica;
- Area Assistenti, Assistente Tecnico | posizione economica;

- Area Assistenti, Assistente Amministrativo Il posizione economica;
- Area Assistenti, Assistente Tecnico Il posizione economica.

Art. 2

Ai sensi del D.M. n. 140/2024 art. 13 c.1, le Graduatorie Provinciali sono predisposte per
ciascun profilo professionale e per tipologia di posizione economica, secondo il seguente ordine
di priorita:
-punteggio conseguito nella prova finale di valutazione, svoltasi all’esito dei corsi di formazione di
cui all’articolo 11 del bando;
-in caso di parita di punteggio, precede il candidato con maggiore anzianita di servizio;
-a parita di merito e di anzianita di servizio, la preferenza & determinata in conformita a quanto
disposto dall’articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 cosi
come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023, n. §;

Art. 3
Il personale interessato, mediante I'accesso all’area riservata MIM al seguente percorso
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https://concorsi.istruzione.it/piattaforma-concorsi-web/ nell’area "Graduatorie" della “Piatta-
forma Concorsi e Procedure selettive”, puo visualizzare I'esito della propria prova di valutazione
e 'esito della valutazione dei servizi con i relativi punteggi.

Art.4
Si avvisa che, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196,
come modificato dal D.Lgs. 101/2018, le stampe non contengono dati personali e sensibili ecce-
denti le finalita istituzionali.

Art. 5
Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso nei termini e modi previsti dalla
normativa vigente. L'Amministrazione si riserva, ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni, la possibilita di adottare eventuali provvedimenti di autotu-
tela che dovessero rendersi necessari.

Art.6
I presente decreto €& pubblicato sul sito web di questo Ufficio,
https://www.usppesarourbino.it/, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Allegati:
e AA P1_PS Graduatoria_Def Posiz_Econ_Privacy.pdf
e AA P2 PS Graduatoria_Def Posiz_Econ_Privacy.pdf
e AT_P1_PS_Graduatoria_Def Posiz_Econ_Privacy.pdf
e AT_P2_PS_Graduatoria_Def Posiz_Econ_Privacy.pdf
e CS_P1_PS_Graduatoria_Def Posiz_Econ_Privacy.pdf

IL DIRIGENTE

ALESSANDRA BELLONI ni
% Ministero dell'istruzione e del
merito 16.06.2026 20:51:20
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