
 

 

 

All’Ufficio Scolastico Provinciale di Pesaro-Urbino 
Agli Aspiranti Supplenti 

 

 

OGGETTO: Interpello nazionale per n.1 supplenza su classe di concorso A041 - Scienze e tecnologie 

informatiche nella secondaria di secondo grado 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il C.C.N.L. del 29.11.2007 per il comparto scuola e successive modificazioni; 

Vista l’O.M. n. 88 del 16/05/2024 ed in particolare l’art. 13 comma 23; 

Vista la nota del MIM AOODGPER n.0157048 del 09/07/2025, avente per oggetto: “Anno scolastico 

25/26 - Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA”; 

Viste le precedenti convocazioni, assunte agli atti dello scrivente Istituto, per n.1 supplenza su classe di 

concorso A041 - Scienze e tecnologie informatiche nella secondaria di secondo grado; 

Verificata la mancata accettazione da parte di tutti gli aspiranti presenti nelle graduatorie; 

Considerata la necessità di reperire n.1 docente di scuola secondaria di secondo grado per la copertura di 
ore 18 riferite alla classe di concorso A041 - Scienze e tecnologie informatiche; 

 
RENDE NOTO 

Che si è reso disponibile presso l’Istituto Omnicomprensivo “Montefeltro” n.1 posto riportante le seguenti 
caratteristiche specifiche: 

1) CLASSE DI CONCORSO A041 - Scienze e tecnologie informatiche nella secondaria di secondo grado 
• TIPO CONTRATTO: Supplenza breve dal 22/09/2025 al 22/12/2025 
• ORARIO: Ore 18/18 settimanali  
• PRESA DI SERVIZIO: In data 22/09/2025 
• SEDE: Omnicomprensivo “Montefeltro” di Sassocorvaro (PU), 61028, Via Giusti s.n. 

Tutti gli interessati sono tenuti a presentare, entro e non oltre le ore 09:30 del 20/09/2025, la propria 

disponibilità al conferimento di supplenza della tipologia sopra indicata, compilando e inviando il modulo 

allegato (unitamente a un documento di riconoscimento e al proprio curriculum vitae)  tramite e-mail 

all’indirizzo psis00100b@istruzione.it specificando il seguente oggetto: 

“COGNOME NOME - INTERPELLO: Candidatura per supplenza breve classe di concorso A041” 

  

  

Istituto Omnicomprensivo “Montefeltro” 
I.C. “A. Battelli” – I.I.S. “M. Vannucci” 

Via Giusti – 61028 – SASSOCORVARO AUDITORE (PU) 
C.F. 82006010415 – Tel.:  0722-76137/670022  

E-mail: psis00100b@istruzione.it 
Posta certificata: psis00100b@pec.istruzione.it 

Sito web: https://www.iomontefeltro.edu.it  
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La supplenza sarà conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, secondo il 

seguente ordine di priorità: 

1. Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso; 

2. Possesso dei titoli necessari per l’iscrizione nella seconda fascia delle graduatorie provinciali per 

le supplenze; 

3. Possesso di titoli di studio affini a quelli previsti al punto 2; 

4. Esperienza pregressa nell’insegnamento, preferibilmente nella stessa tipologia di posto; 

5. Criterio anagrafico con preferenza per il candidato più giovane, in conformità all’art. 3, comma 7, 

della legge n. 127/1997, come modificato dall’art. 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191. 

A parità di ordine di priorità la supplenza sarà conferita all’aspirante che abbia già prestato servizi di 
insegnamento, preferibilmente per la medesima tipologia di posto. 

Gli aspiranti che abbiano rinunciato all’assegnazione della supplenza conferita o che non abbiano assunto 
servizio entro il termine assegnato dall’Amministrazione non possono partecipare ad ulteriori fasi di 
attribuzione delle supplenze di cui al presente articolo anche per disponibilità sopraggiunte, per tutte le 
graduatorie cui hanno titolo per l’anno scolastico di riferimento (O.M. n. 88 del 16/05/2024, art. 12, 
comma 11). La rinuncia, prevista all’art. 12 comma 11, all’assegnazione della supplenza o la mancata 
assunzione di servizio entro il termine assegnato dall’Amministrazione, comporta la perdita della 
possibilità di conseguire supplenze di cui all’art. 2, comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che 
dalle GPS, nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di 
istituto, per tutte le classi di concorso e posti di insegnamento di ogni grado d’istruzione cui l’aspirante 
abbia titolo per l’anno scolastico di riferimento (O.M. n. 88 del 16/05/2024, art. 14, comma 1 lettera a). 

 
Le candidature inviate senza il modulo allegato, o comunque non corredate dalla documentazione 
richiesta, non saranno prese in considerazione. 
 
Il conferimento della supplenza sarà comunicato telefonicamente al recapito fornito dall’aspirante e la 
presa di servizio dovrà avvenire presso la sede d Sassocorvaro (PU), 61028, sita in Via Giusti s.n. 

 
Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti ai vincoli previsti dalla dell'O.M. n. 
88/2024, ivi incluse le disposizioni di cui all'articolo 14 inerenti l'applicazione delle sanzioni in caso di 
rinuncia o di mancata assunzione in servizio. 

 
Il presente avviso viene pubblicato sull'albo della scuola e inviato all'ambito territoriale competente. 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO   
   Maria Beatrice Amadei  

                                                                                         Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai 
 sensi dell'art. 3, comma 2 del D. Lgs. n. 39/1993 



 

Al Dirigente Scolastico 
Istituto Omnicomprensivo 

“Montefeltro” di Sassocorvaro (PU) 
 

MODULO PER INTERPELLI DI SUPPLENZA 

 
_l_ sottoscritt_ _________________________________, nat_ a _______________________ (___) il 
______________, CF ________________________, residente a ___________________________ in 
Via ____________________________ n. _____, telefono ___________________________________ 
e-mail ______________________________________ 
 
avendo preso visione dell’interpello pubblicato dall’Istituto Omnicomprensivo “Montefeltro” 

COMUNICA 

- Di essere in possesso del seguente titolo di studio __________________________________________ 
_______________ valido per l’accesso all’insegnamento per il quale il sottoscritto intende mettersi a 
disposizione, conseguito il _______________ presso _____________________________________ con 
punteggio _____ / _____; 

- Di essere in possesso del seguente titolo di abilitazione all’insegnamento per il quale il sottoscritto 
intende mettersi a disposizione: _______________________________________________, conseguito il 
___________ presso ____________________________________________ con punteggio ___ / ____; 

- Di essere iscritto al _____________ anno del corso di laurea __________________________________ 
____________________________________ e di aver conseguito n. ____ CFU; 

- Di essere in possesso di laurea magistrale/triennale in _______________________________________ 
______________________________ con punteggio ____ / ____; 

- Di essere in possesso del seguente altro titolo di studio: ______________________________________ 
_______________________________, conseguito il ____________ presso ______________________ 
_________________________ con punteggio _____ / _____. 

 

A tal fine, dichiara altresì, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000: 

- di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994 

per mancato superamento del periodo di prova; 

- di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 

del D.lgs. n. 297/1994; 

- di essere cittadino italiano o dell’Unione E uropea e, in tal caso, di avere una 

adeguata conoscenza della lingua italiana; 

- di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024; 

- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza; 

- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo; 

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 



 

- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo 

comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante 

la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata 

dell’inabilità o dell’interdizione; 

- di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta 

causa o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione 

disciplinare del licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione; 

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente; 

- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di 

disposizioni di carattere transitorio o speciale; 

- di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 

2012 n. 235; 

- di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali; 

- di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di 

non essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio; 

- di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del 

possesso dei requisiti di ammissione; 

- di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con 

provvedimento motivato, l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati 

requisiti di ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni 

ostative di cui all’O.M. n. 88 del 2024; 

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti 

i seguenti procedimenti:  ; 

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di  _________; 

- di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, 
condono) in Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne: 

; 

- di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace. 

 

Allega alla presente: 

- 1) Curriculum vitae debitamente sottoscritto; 

- 2) Copia del proprio documento di identità. 
 
 

 

(luogo e data) 

 

(firma) 


