m pi . AGOUSPPU. REG STRO
UFFI Cl ALE. U. 0006659. 30-11-2023. h. 14: 51

Ministero dell istruzione e del merito
Ufficio Scolastico Regionale per le Marche

Direzione Generale — Ufficio VI
Ambito Territoriale di Pesaro e Urbino

IL DIRIGENTE

VISTO il D. Igs 16 aprile 1994, n. 297 e successive modifiche, recante “Approvazione del testo unico
delle disposizioni vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTO il D. Lgs 30 marzo 2001, n.165 e successive modifiche ed integrazioni, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241, e successive modifiche ed integrazioni, recante “Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze
9 agosto 2022, n 21, recante le dotazioni organiche del personale ATA per gli anni scolastici
2022/23, 2023/24, 2024/25, con eventuale revisione annuale;

VISTO il Decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito con modificazioni dalla legge 9 agosto 2013,
n. 98, recante “Disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia”, come da ultimo modificato dal
Decreto-legge 29 dicembre 2022, n. 198, recante “Disposizioni urgenti in materia di termini
legislativi”, convertito dalla legge 24 febbraio 2023, n. 14 ed in particolare i commi 5-bis, 5-ter, 5-
quater, 5-quinquies, 5-sexies e 5-septies;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 58 comma 5 septies del Decreto- legge 21 giugno 2013, n. 69, sono stati
applicati, di concerto tra Ministeri dell’lstruzione e del merito, del Lavoro, delle politiche sociali, per la
pubblica amministrazione e dell’economia e delle finanze, i requisiti di ammissione, le modalita di
svolgimento, i termini di presentazione e le cause di esclusione previsti anche per la procedura di cui
all’art. 58 comma 5-sexies;

CONSIDERATO che le procedure di cui al comma 5 sexies e septies possono essere ritenute derogatorie
rispetto alle procedure di reclutamento ordinarie previste dai CCNL personale ATA e che sono state
espletate nei limiti di spesa di cui al comma 5 bis articolo 58 Decreto - legge 21 giugno 2013, n. 69;

VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione e del merito, di concerto con il Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali, il Ministro per la Pubblica Amministrazione e il Ministro dell’Economia e delle Finanze,
11 luglio 2023, n.133, registrato alla Corte dei conti con n. 2243 in data 8 agosto 2023;
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VISTO il Decreto direttoriale 11 agosto 2023, n. 1391, di indizione della procedura selettiva di cui al comma
5-septies dell’articolo 58 del Decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69;

VISTO il Decreto direttoriale DGPER n. 2163 del 30 ottobre 2023, di indizione della procedura selettiva per la
formazione della graduatoria nazionale di cui al comma 5-septies dell’articolo 58 del Decreto-legge 21
giugno 2013, n.69;

VISTO, altresi, che, con riferimento al Decreto direttoriale 30 ottobre 2023 n. 2163 della DG Personale
scolastico del Ministero dell’lstruzione e del merito sono regolamentati, sia I'approvazione della
graduatoria nazionale ex art 3 comma 8, sia I'iter amministrativo da seguire da parte dei competenti
USR/Ambiti Territoriali per i posti residui disponibili da assegnare ai candidati ex LSU e richiamati
nell’articolo 4;

VISTA la nota AOODGPER 30 ottobre 2023 n. 63227, con cui si stabilisce il termine ultimo per le operazioni
di immissioni in ruolo degli aventi diritto ex LSU, fissato al 1° dicembre 2023 e la contemporanea
cessazione, alla medesima data del 1° dicembre 2023, della graduatoria nazionale;

VISTO il Decreto dipartimentale n. 2390 del 17 novembre 2023, di approvazione della graduatoria nazionale
di cui al comma 5-septies dell’articolo 58 del Decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69;

VISTO I'avviso di questo Ufficio prot. n. 6531 del 23 novembre 2023 con cui si & dato luogo alla convocazione
per tutti gli inclusi nella graduatoria nazionale di cui all’art. 58 comma 5 septies del Decreto-legge 21
giugno 2013, n. 69 che hanno espresso la candidatura per le province di Pesaro e Urbino;

ACQUISITE le scelte operate dai candidati in data 29/11/2023 sui posti residui disponibili da assegnare ai
candidati ex LSU convocati,

DECRETA

1. |l personale di cui alla tabella di seguito riportata & individuato quale destinatario di proposta di
assunzione con contratto a tempo indeterminato nel profilo di collaboratore scolastico, sotto
condizione di accertamento del possesso dei requisiti che danno diritto alla nomina, a decorrere dal
1° dicembre 2023.
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NOMINATIVO PUNTEGGIO SCUOLA DI
GRADUATORIA DESTINAZIONE
PEPE PATRIZIA 146 PSIC82700B PESARO —
G. GAUDIANO
1ZZ0 ANGELINA 148 PSPS01000G FANO — LICEO
SCIENTIFICO "TORELLI"

2. | neo immessi in ruolo saranno assegnati per l'anno scolastico 2023/2024 presso le istituzioni
scolastiche indicate per ciascun nominativo, presso cui dovranno prendere servizio il 1° dicembre
2023.

3. Il Dirigente dell’Istituzione Scolastica di assegnazione dell’interessato procedera alla stipula del

contratto di lavoro a tempo indeterminato e a curarne I'inoltro al competente Ufficio Territoriale della
Ragioneria dello Stato, conformemente a quanto stabilito dalle vigenti disposizioni.

4. Inesecuzione dell’articolo 12 del Decreto Interministeriale n.133 dell’11 luglio 2023 ed in particolare:
a. comma 4: “Se I'avente titolo, senza giustificato motivo, non assume servizio entro il termine
stabilito, o non presenta, entro 30 giorni, i documenti di rito richiesti per la stipula del
contratto decade dall’assunzione”;
b. comma 5: “Gli aventi titolo all’assunzione sono soggetti al periodo di prova disciplinato dal
vigente Contratto collettivo nazionale del personale scolastico”.

5. |l presente provvedimento & pubblicato sul sito di questo Ufficio https://www.usppesarourbino.it/
con valore di notifica per il personale interessato.

6. Avverso il presente provvedimento sono ammessi i rimedi giurisdizionali di cui alla normativa vigente.

IL DIRIGENTE
Alessandra Belloni
Al DIRIGENTI SCOLASTICI Firmato digitalmente da
DELLE SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO DELLA PROVINCIA DI PESARO E URBINO BELLONI ALESSANDRA
AL SITO WEB =T
O=MINISTERO

DELL'ISTRUZIONE
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