M.I.U.R. - Ufficio Scolastico Regionale per le Marche
Ufficio VII - Ambito Territoriale per la provincia di Pesaro e Urbino

Elenchi prioritari per il conferimento di supplenze

brevi - D.M. n. 92 del 12 ottobre 2011

ELENCO DEGLI ESCLUSI - personale docente di | e Il grado

N. Cognhome e nome data di nascita classi di concorso motivo dell'esclusione
1 |AGOSTINELLI ISABELLA 18/11/1980 AN A446-A445-A346-A345 |A.S. 2011/2012 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
2 |CARBONARI PATRIZIA 14/06/1978 Ml A038-48-72-71-16-27 |A.S. 2011/2012 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
3 |FLORIO FRANCESCA M. 19/01/1971 PU A025 - AO28 :aSéSZ;uer/ll Servizio prestato cl.conc. A023 per la quale non € inserita grad.
4 |GORI SIMONE 28/05/1973 PU A007 A.S. 2010/2011 - servizio di 180 gg. non continuativo
5 |LANGER ANDRES EDUARDO [12/05/1978 EE C033 A.S. 2011/2012 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
6 |MONTAGNOLI EMANUELA 01/06/1955 PU A446-A445-A346-A345 |A.S. 2011/2012 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
7 |PATRIGNANI ELISA 28/03/1976 PU A040 - C130 A.S. 2011/2012 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
Nota: Requisiti richiesti ai sensi del D.M. sopra citato:

1) Essere inseriti a pieno titolo per I' a.s. 2011/2012 nelle graduatorie provinciali ad esarimento
2) Aver stipulato negli aa.ss. 2008/09 - 2009/2010 - 2010/2011 un contratto a tempo determinato annuale o fino al termine delle attivita didattiche da grad. ad
esurimento o un contratto a temo detreminato (anche tramite proroghe o conferme) in una sola scuola, attraverso le graduatorie di circolo e di istituto, di almeno

180 giorni di servizio

3) Che tale servizio sia stato prestato per un insegnamento per il quale l'aspirante € attualmenete presente a pieno titolo nelle graduatorie ad esaurim..
4) Non essere in servizio per il corrente anno scolastico per supplenza annuale o sino al termine delle attivita didattiche ad orario intero
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