Elenchi prioritari per il conferimento di supplenze

ELENCO DEGLI ESCLUSI - personale docente di | e Il

M.I.U.R. - Ufficio Scolastico Regionale per le Marche

Ufficio VII - Ambito Territoriale per la provincia di Pesaro e Urbino

brevi - D.M. 68 del 30 luglio 2010 e D.M. n. 80 de | 15 settembre 2010

grado

N. Coghome e nome data di nascita classi di concorso motivo dell'esclusione
1 |BASTIANELLI LUCA 27/01/1976 PU A052-51-50-43 A.S. 2010/2011 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
2 |BRUSCIA SAMANTHA 04/01/1975 PU |A033-16-18-23-25-27-28-71|A.S. 2010/2011 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
3 |CERRIELENA 20/01/1965 RN A029-A030 A.S. 2010/2011 - Presenza contratto fino al termine att. did. - ore 18
4 |DE AMICIS AMEDEO 03/05/1974 AN A033-34-42-48-71 A.S. 2010/2011 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
5 |DE CAMILLIS ANTONIO 09/03/1970 MT A018 A.S. 2009/2010 - Servizio prestato cl.conc. non presente grad. ad esaur.
6 |LUZIANI CHIARA 07/10/1974 PU A345/46 A.S. 2010/2011 - Presenza contratto fino al termine att. did. per intero orario
7 |MANZAROLI M. GRAZIA 26/04/1974 PU A049-48-47 A.S. 2010/2011 - Presenza contratto fino al termine att. did. per intero orario
8 |OTTAVIANI FEDERICA 04/07/1975 PU A060-59-57 A.S. 2010/2011 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
9 |PIEVAROLI GLORIA 30/09/1972 PU A051-50-43 A.S. 2010/2011 - Rinunica catt. da grad.ad esaurimento
10 |SANSEVERINO GIULIANA |13/10/1960 TA A245-46 A.S. 2010/2011 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
11 |SAUDELLI NOEMI 29/04/1979 PU A052-51-50-43 A.S. 2010/2011 - Presenza contratto fino al termine att. did. per intero orario
12 |SEPPIA BARBARA 15/02/1980 PU [A016-33-23-25-27-28-48-71|A.S. 2010/2011 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
13 |RODIO MARIA TERESA 15/02/1966 BR A033 A.S. 2010/2011 - Non presente nelle graduatorie ad esaurimento
14 |TORTA RAFFAELLA 24/04/1960 PC A029-A030 A.S. 2010/2011 - Rinunica catt. da grad.ad esaurimento
Nota: Requisiti richiesti ai sensi dei DD.MM. sopra citati:

1) Essere inseriti a pieno titolo per I' a.s. 2010/2010 nelle graduatorie provinciali ad esarimento

2) Aver stipulato nell'a.s. 2008/09 o 2009/2010 un contratto a tempo determinato (anche tramite proroghe o conferme) in una sola scuola, attraverso le
graduatorie di circolo e di istituto, di almeno 180 giorni di servizio
3) Che tale servizio sia stato prestato per un insegnamento per il quale l'aspirante € attualmenete presente a pieno titolo nelle graduatorie ad esaurim..
4) Non essere in servizio per il corrente anno scolastico per supplenza annuale o sino al termine delle attivita didattiche ad orario intero




